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AGGIORNAMENTO

ALLEGATO A

PIANO TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2021-2023

ANNO 2021
ASSUNZIONI TEMPO INDETERMINATO
Categoria/Qualifica Area Tipo Orario Note
C/C1 — Istruttore Affari Generali Nuova assunzione part time 18 ore (50%) Dal 1 dicembre 2021
Amministrativo

IMPLEMENTAZIONE ORE TEMPO INDETERMINATO

Categoria/Qualifica Area Tipo Orario Note
B/Bl1- Vigilanza aumento ore da part time 20 ore (55,56%) Dal 1 novembre 2021
Esecutore/Ausiliario del a part time 30 ore (83,33%)
traffico
C/C1- Istruttore/agente di | Vigilanza aumento ore da part time 18 ore (50%) a Dal 1 novembre 2021
polizia part time 24 ore (66,67%)

B/B1 - Esecutore Affari Generali aumento ore da part time 18 ore (50%) a Dal 1 novembre 2021
part time 20 ore (55,56%)

ASSUNZIONI TEMPO DETERMINATO E/O CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILI

Categoria/Qualifica

Area

Tipo Orario

Note

D/D1 - Istruttore
Direttivo /Assistente
Sociale

Affari Generali

Part time 4 ore settimanali (11,11%)

Fino all’assunzione a tempo
indeterminato
dell’ Assistente sociale

B/B3 — Esecutore

Finanziaria

Part time per un massimo di 12 ore
seftimanali (33,33%)

Con decorrenza  ottobre
2021 per 6 mesi con
possibilita di proroga fino ad
1 anno

n.2 C/C1 - Istruttori

Tecnica

Nuove assunzioni
settimanali (83,33%)

part time 30 ore

Assunzioni secondo la
normativa di cui all’art. 1
commi 69-70 della legge
178/2020 senza oneri per il
bilancio dell’Ente

B/B1- Esecutore

Tecnica

Part time 30 ore settimanali

Contratto di
somministrazione
decorrenza 31/12/2021 per 1
anno eventualmente
prorogabile — Fondi Ripov
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ANNO 2022
ASSUNZIONI TEMPO INDETERMINATO
Categoria/Qualifica Area Tipo Orario Note
D/D1- Istruttore Vigilanza Assunzione Full time 36 ore settimanali Progressione verticale
Direttivo/Comandante passaggio dalla categoria
C/C3 alla categoria D/D1 —
Febbraio 2022
B/B1- Esecutore/Operaio | Tecnica Nuova assunzione part time 18 ore | Decorrenza marzofaprile
specializzato settimanali (50%) 2022
C/C1 — Istruttore Finanziaria Nuova assunzione full time 36 ore | Decorrenza febbraio/marzo
Contabile settimanali in sostituzione del dipendente | 2022
che andra in pensione il 31/12/2021
C/C1- Istruttore Finanziaria Nuova assunzione part time 12 ore | Decomrenza aprile 2022
Contabile settimanali (33,33%)
D/D1 —Assistente Sociale | Affari Generali Nuova assunzione part time 12 ore | Decorrenza marzo/aprile
settimanali (33,33%) 2022
C/C1- Istruttore/agente di | Vigilanza Trasformazione da part time a full time

polizia

previa convenzionamento del rapporto di
lavoro con altro Ente

IMPLEMENTAZIONE ORE TEMPO INDETERMINATO

Categoria/Qualifica Area Tipo Orario Note

D/D1 — Istruttore Tecnica aumento ore da part time 24 ore (66,67%) | 01/01/2022

direttivo a part time 30 ore (83,33%)

C/C1 —Istruttore Affari generali aumento ore da part time 18 ore (50%) a | Decorrenza febbraio/marzo

Amministrativo part time 20 ore (55,56) 2022

CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILI

Categoria/Qualifica Area Tipo Orario Note

C/C1 - Istruttore Tecnica Part time 24 ore settimanali Contratto di
somministrazione

decorrenza marzo 2022 per
1 anno eventnalmente
prorogabile — Fondi Ripov
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ANNO 2023
ASSUNZIONI TEMPO INDETERMINATO
Categoria Area Tipo Orario Note
D/D1- Istruttore direttivo | Finanziaria Assunzione Full time 36 ore settimanali Alla cessazione del rapporto
contabile di lavoro della figura di pari
categoria incardinata
mediante art.110.
Decorrenza gennaio 2023
B/B1 - esecutore Tecnica Nuova assunzione Full time 36 ore Subordinatamente alla
settimanali cessazione del rapporto di
lavoro del dipendente di
categoria A full time

La responsabile dell'area economico-finanziaria
S



