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CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO ESERCIZIO 2023. Ripartizione
risorse.

L’anno 2023 addi 27 del mese di dicembre nei locali del Palazzo Comunale, la
delegazione trattante di parte pubblica composta dal Segretario Comunale dott,
Gerardo Luongo-Presidente ¢ le RSU Aziendali Geom. Giuseppe Mastrangelo CISL
e Felice Vignati CGIL (convocate giusta nota protocollo prot. 13433 del 20/ 12/2023)
ripartiscono secondo le modalitd seguenti le risorse del Fondo Decentrato 2023,

Sono assenti benché regolarmente convocati le organizzazioni sindacali territoriali.

Le parti richiamano i sottoelencati provvedimenti:

a) determinazione n. 742 di Reg. Gen. del 16.11.2023 ad oggetto:” Costituzione
fondo risorse decentrate per ’anno 2023” in applicazione del CCNL del
16.11.2022” — (fondo quantificato in euro 113.565,65 parte disponibile euro
25.675,54) ;

b) verbale n.22 del 14/11/2023 del revisore del conto (verbale protocollato in data
16/11/2023 al n. 12401) con il quale quest’ultimo tra I’altro ha verificato il
rispetto dei parametri previsti dall’art. 40 del D.Lgs. 165/2001, il rispetto del
contenimento del Fondo secondo quanto disposto dall’art. 23 del D.Lgs. 75/2017
nonche dall’art.33 comma 2 del D.L. 34/2019;

¢) deliberazione Giunta Comunale n. 132 del 20.11.2023 esecutiva ad oggetto
“Indirizzi alla delegazione trattante di parte datoriale per la contrattazione
integrativa”;

d) preintesa in data 07.12.2023;

¢) relazione illustrativa del Segretario comunale al contratto integrativo del
personale del Comune di Moliterno (PZ), valevole per 1’annualita economica
2023, datata 13.12.2023;
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f) relazione tecnico finanziaria al contratto collettivo decentrato integrativo del
personale del Comune di Moliterno anno 2023 del responsabile del servizio
finanziario datata 15.12.2023;

g) verbale n. 26 del 18.12.2023 (prot. 13339 del 18.12.2023) ad oggetto ** Ipgr
di Contratto Collettivo decentrato integrativo di destinazione delle ris
decentrate per I’anno 2023”, con il quale il Revisore ha attestato la compatibi
degli oneri della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli di bilancio, 1
vincoli posti dal CCNL e dalle norme di legge;

h) Deliberazione n. 150 del 21.12.2023 dichiarata immediatamente eseguibile ad
oggetto: “Autorizzazione al Presidente di delegazione trattante per la
sottoscrizione definitiva del contratto collettivo decentrato per ’anno 2023,

Richiamato altresi il Contratto Decentrato Integrativo stipulato il 24 luglio 2023.

Tutto cio6 premesso

Le parti decidono di ripartire le risorse del Fondo decentrato secondo le seguenti
modalita:

1. € 5.000,00 per Progressioni Orizzontali (n.1 operatore esperto su 1
partecipante, n.3 istruttori su 7 partecipanti ed n.1 funzionario ed E.Q. su 1
partecipante);

2. Il 30% (€ 8.500,00) Performance Individuale secondo I'ordinamento

dell’Ente da ripartirsi tra i dipendenti appartenenti all’area degli operatorl

esperti, istruttori e funzionari non titolari di incarico di E.Q.; o

€ 3.600,00 Reperibilita ufficio Polizia Locale;

€ 800,00 Reperibilita ufficio Anagrafe; :

€ 1.100,00 Indennita Servizio Esterno; : \

€ 6.175,54 Indennitd di specifiche responsabilita da erogarsi secondo
quanto statuito dall’art. 13 del Contratto stipulato il 24.07.2023. |
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provvedimenti adottati dalle singole aree dovranno essere vistati dal

Segretario Comunale;
7. €500,00 Indennita condizioni lavori {disagio biblioteca) art. 70 bis.

arti statuiscono che con decorrenza dal 07/ 12/2023, I'importo dell’indennitd di

1bilita venga determinato in € 13,00 giornaliero per turno di 12 ore.

W <Y
Di seguito si riportano le dichiarazioni delle organizzazioni sindacali territoriali resi in
sede di preintesa.

Le rappresentanze sindacali territoriali rivendicano le attribuzioni buoni pasto,
come riconosciute da anni in tutte le Amministrazioni Comunali, evidenziando
che ¢ 'unico comune che non riconosce tale istituzione contrattuale a favore dej

propri collaboratori.

Le organizzazioni sindacali chiedono all’Amministrazione Comunale di dare
applicazione all’art. 13 del CCNL del 16/11/2022 che prevede le progressioni
verticali con procedura straordinaria finalizzata a valorizzare le esperienze
maturate non solo a riconoscimento dei diritti dei lavorateri, ma anche
nell’interesse del’ Amministrazione che, diversamente sarebbe costrefta a
ricoprire determinati ruoli attraverso le assunzioni esterne che graverebbero con
un costo molto elevato a carico del bilancio dell’Ente. Si chiede pertanto di avviare
celermente le procedure.
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